
COMPETENZE  TRASVERSALI D’ISTITUTO 
ambiti e definizioni 

 
AGIRE IN MODO 
AUTONOMO E 
RESPONSABILE 

 
 Assumere comportamenti responsabili, conciliando 

propri bisogni con quelli della collettività 
 Saper riconoscere il valore delle regole e della 

responsabilità personale 

 
 

COLLABORARE E 
PARTECIPARE 

 
 Interagire positivamente con gli altri, ascoltando e 

comprendendo i diversi punti di vista. 
 Eseguire i lavori affidati, contribuire all’apprendimento 

comune ed alla realizzazione di attività collettive. 
 Ascoltare, intervenire, prendere appunti. 

 
 

IMPARARE  AD 
IMPARARE 

 
 Rispettare i tempi stabiliti per l’esecuzione di un 

compito/attività, applicare tecniche e procedure 
evitando disordine e confusione nel lavoro. 

 Usare gli strumenti necessari per l’esecuzione del 
compito; correggere gli esercizi e riflettere sugli errori 
autovalutando il proprio apprendimento. 

 
 

COMUNICARE 
 
 

 
 Comprendere  messaggi di genere diverso trasmessi 

utilizzando linguaggi specifici. 
 Esprimersi in modo efficace utilizzando i diversi 

linguaggi. 

 
RISOLVERE  
SITUAZIONI 

PROBLEMATICHE 
 

 
 Saper affrontare situazioni problematiche e saper 

contribuire a risolverle. 
 Costruire e verificare ipotesi di soluzione di situazioni 

problematiche. 

 
INDIVIDUARE 

COLLEGAMENTI E 
RELAZIONI 

 
 Osservare  eventi e fenomeni individuandone  gli 

elementi caratterizzanti e le relazioni (analogie e 
differenze, cause ed effetti, coerenze ed incoerenze.) 

 Classificare ed interpretare fenomeni. 
 Individuare  collegamenti e relazioni tra esperienze 

differenti. 
 Individuare collegamenti tra i differenti ambiti 

disciplinari. 

 
ACQUISIRE ED 
INTERPRETARE 

L’INFORMAZIONE 

 
 Acquisire e interpretare criticamente l’informazione 

ricevuta valutandone l’attendibilità e l’utilità, 
distinguendo fatti e opinioni. 

 


