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Prot. n. 4250/D03-A                                                                                 Pescara, 29 luglio 2016 

 
                                                                                          Alle sezioni “Albo Pretorio” e “Amministrazione   

                                                                                                      Trasparente“ del sito web dell’istituzione 
scolastica 

                                                                   
All’U.S.R. Abruzzo 

                                                                                            
Agli atti della Scuola 

 

 

AVVISO PER LA SELEZIONE DI DOCENTI DA AMBITO TERRITORIALE 

SCUOLA DELL’INFANZIA  

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del  

                        lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO   il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente " Regolamento concernente le  

                        Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche"; 

VISTA  la legge 13 luglio 2015, nr. 107, in particolar modo i commi 79-82; 

VISTE  le linee guida del M.I.U.R., prot. nr. 2609 del 22.07.2016; 

VISTI  gli artt. 21 e 33 comma 6 della legge 5 febbraio 1992, nr. 104; 

VISTA              la delibera del Consiglio d'Istituto n.2 del 14 gennaio 2016 con la quale è stato approvato il 

                        PTOF; 

VISTO  l'organico di diritto sui posti comuni e di sostegno nonché quello potenziato assegnato 

                        dall'U.S.T.di Pescara per l'a.s. 2016-2017; 

VISTI  i posti vacanti e disponibili per l'a.s. 2016-2017 all'esito della pubblicazione della mobilità, fasi A- 

                        B-C; 
 

COMUNICA 

 

che è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di docenti da impiegare nell'organico dell'autonomia. 
I posti necessari sono i seguenti: 
 

ORDINE DI SCUOLA NUMERO DISPONIBILITA’ 

SCUOLA DELL’INFANZIA      1 (uno) posto COMUNE  

 

Requisiti minimi per l’accesso alla selezione:  

a) essere docente di ruolo a tempo indeterminato su posto comune o di sostegno; 

b) rientrare nelle seguenti fasi della mobilità: 

a. B1/B2 se soddisfatti dal secondo ambito in poi; 

b. B3 - assegnazione ambito definitivo nella provincia di assunzione per gli assunti nell'a.s. 
2015/16 nelle fasi B e C del piano di assunzioni da Concorso (titolarità solo su ambito); 

c. C - neo assunti all'01/9/2015 da GAE nelle fasi B e C del piano di assunzioni; 
d. D - neo assunti all'01/9/2015 da GAE e da CONCORSO nelle fasi 0 e A e assunti da fase B 

e C dal concorso del piano di assunzioni che hanno chiesto il trasferimento interprovinciale; 
 

c) non trovarsi in situazioni di incompatibilita' derivanti da rapporti di coniugio, parentela o affinita', entro 

il secondo grado, con il Dirigente Scolastico;  

d) essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea; 
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e) godere dei diritti civili e politici; 

f) non avere condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

g) non essere sottoposti a procedimenti penali pendenti. 
 
I requisiti di ammissione possono essere autocertificati. 

Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte nel curriculum vitae o in altra documentazione 

hanno valore di autocertificazione. Potranno essere effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla 

veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell’art. 76 del predetto DPR n. 

445/2000 e successive modifiche ed integrazioni, implica responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a 

costituire causa di esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell’art. 75 del predetto D.P.R. n. 

445/2000. Qualora la falsità del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del 

contratto, questo potrà essere risolto di diritto, ai sensi dell’art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L’accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque 

momento l’esclusione dalla procedura di selezione stessa. 

 

I docenti possono presentare la propria istanza: 

 

1. attraverso la procedura predefinita all'indirizzo: http://archivio.pubblica.istruzione.it/istanzeonline/;  

2. unicamente via p.e.c. all'indirizzo:peic83200q@pec.istruzione.it inviando il format allegato entro le 

ore 23:59 del 4 agosto 2016 unitamente al curriculum vitae in formato libero PDF, cui dovrà 

essere allegato, a pena di esclusione, copia di un documento di identità in corso di validità, 

debitamente sottoscritto. 

 

La selezione, tra tutte le candidature pervenute nei termini, avverrà ad opera del Dirigente Scolastico in base ai 

seguenti criteri (declinati nel format dell’ordine di scuola, sulla base del PTOF dell’Istituto): 

 Esperienze (max 40 punti) 

 Titoli universitari, culturali e certificazioni (max 20 punti) 

 Attività formative di almeno 40 ore svolte entro il 30-06-2016 c/o Università, Enti accreditati MIUR e 

istituzioni scolastiche nei piani regionali e nazionali  (max 10 punti) 

 Colloquio (max 30 punti) 

 

Si terrà conto unicamente di quanto autodichiarato dal docente nel curriculum vitae e nel modello di 

candidatura. 

A parità di punteggio verrà privilegiata la minore età anagrafica. 
 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 
- dei candidati che non siano in possesso dei requisiti minimi di accesso; 
- pervenute oltre i termini previsti; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
- non redatte sul modello di domanda allegato; 
- sprovviste della firma del docente; 
- sprovviste del curriculum vitae; 
- sprovviste di copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
La scuola non assume alcuna responsabilità per la dispersione di comunicazioni dipendente da inesattezze 
nell’indicazione del recapito da parte dell’aspirante oppure da mancata o tardiva comunicazione di 
cambiamento dell’indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a 
fatti terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
 

http://archivio.pubblica.istruzione.it/istanzeonline/
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La Scuola si riserva: 
 

1. di conferire l’incarico con precedenza assoluta al personale diversamente abile di cui agli artt. 21 e 
33 comma 6 della legge 104/92; 

2. di conferire l’incarico in presenza di una sola domanda pervenuta pienamente rispondente alle 
esigenze formative; 

3. di non procedere all’attribuzione dell’incarico a suo insindacabile giudizio; 

4. di procedere a nominare il primo utile in graduatoria in caso di rinuncia dell’avente titolo dopo il 

perfezionamento del contratto. 

 

I colloqui inizieranno a partire dal 16/08/2016 e termineranno il 17/08/2016; i docenti verranno informati sulla 

data, sull'ora e sulla modalità di espletamento entro il 12 agosto 2016. 
 
L'esito della selezione sarà comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i tramite e-mail entro il 

17/08/2016, affisso all'Albo web della scuola e pubblicato sul sito istituzionale www.comprensivopescara6.gov.it  
 
I docenti individuati destinatari della proposta di incarico dovranno far pervenire la loro accettazione entro e non 

oltre il 18/08/2016  unicamente via p.e.c. all'indirizzo: peic83200q@pec.istruzione.it.  
 
Il Dirigente Scolastico formalizzerà la proposta attraverso il portale SIDI cui seguirà la pubblicazione degli 

incarichi conferiti di cui al comma 80 della legge 107/2015. 

 

Ai sensi del D.Lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità 

strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati 

unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della selezione 

o a verificare la posizione giuridico-economica dell'aspirante. L'interessato gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 

196/2003. 

Il presente bando è pubblicato sul sito della Scuola – Sezz. “Albo Pretorio” e “Amministrazione trasparente-
Provvedimenti dei dirigenti”. 
 
 

 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

Prof.ssa Ada Grillantini 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa ex art. 3 c. 2 del D.Lgs. 39/93 

 


